D.LGS 14/03/2013, N. 33 - ART. 16, C. 3.
RIEPILOGO ASSENZE/PRESENZE DEL PERSONALE IN PERCENTUALE

OTTOBRE NOVEMBRE DICEMBRE 2019

CITTA' DI CORDENONS (PN)

MESE DI OTTOBRE 2019

MESE DI NOVEMBRE 2019

MESE DI DICEMBRE 2019

TOTALE % NEL PERIODO

AREA o o o o o o o o
tassi di tassi di tassi di tassi di tassi di tassi di tassi di tassi di
assenza % |presenza % |assenza % |presenza % |assenza % |presenza % |assenza % |presenza %

SERVIZI FINANZIARI 11,01% 88,99% 8,67% 91,33% 19,24% 80,76% 39% 261%
POL'Z",\?OC;M#JA\.‘ALE E DAL 01.01.2019 PERSONALE IN CONVENZIONE - DATI PUBBLICATI DAL COMUNE DI PORDENONE
SERVIZI AL CITTADINO 9,52% 90,48% 9,73% 90,27% 19,84% 80,16% 39% 261%
LAVORI PUBBLICI E
SERUIS AL TERRITORIO 14,07% 85,93% 18,86% 81,14% 22.12% 77.88% 55% 245%
AREA AMBIENTE, EDILIZIA
PRIVATA E . , . , . , , ,
PROGRAMMASIONE DEL 10,56% 89,44% 12,86% 87,14% 18,57% 81,43% 42% 258%
TERRITORIO
SEGRETERIA - AFFARI . , ; ; ; ; , ,
SENERALL - ORE 8,26% 91,74% 8,00% 92,00% 15,50% 84,50% 32% 268%
SERV"A\ZL'LAAL,';QJIEGFIQ_?ENA Bl 1282% 87,18% 9,81% 90,19% 24.68% 75.32% 47% 253%




